TREVISAN & ASSOCIATI
STUDIO LEGALE
Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111
mail@trevisanlaw.it

www.trevisanlaw.it

Spett.le
Neodecortech S.p.A.
Via Provinciale, 2
24040 - Filago (BG)

a mezzo posta elettronica certificata: neodecortechspa@legalmail.it

Milano, 30 marzo 2022

Oggetto: Deposito lista Consiglio di Amministrazione di Neodecortech S.p.A.
ai sensi dell’art. 20 dello Statuto Sociale

Spettabile Neodecortech S.p.A.,

con la presente, per conto degli azionisti: Hi Algebris Italia Eltif; Anima
Sgr S.P.A. gestore del fondo Anima Iniziativa Italia; Arca Fondi Sgr S.P.A. gestore
dei fondi: Fondo Arca Economia Reale Opportunita Italia, Fondo Arca Economia
Reale Equity Italia, Fondo Arca Azioni Italia; BancoPosta Fondi S.p.A. SGR
gestore del fondo Bancoposta Rinascimento; Fideuram Intesa Sanpaolo Private
Banking Asset Management Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Fideuram Italia, Piano
Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 50; Interfund Sicav - Interfund Equity Italy;
Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore del fondo Mediolanum Flessibile
Sviluppo Italia, provvediamo al deposito della lista unitaria, rispondente agli
obiettivi di genere individuati dalla normativa di settore, per la nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione della Vostra Societa da questi
proposta che avverra nel corso della VVostra assemblea ordinaria dei soci che si terra
il giorno 27 aprile 2022 alle ore 12:00 in unica convocazione e si considerera tenuta
presso lo Studio Notarile Marchetti in via dell’Agnello n. 18, Milano, precisando
che i suddetti azionisti detengono complessivamente una percentuale pari al
8,99226% (azioni n. 1.278.521) del capitale sociale.

Cordiali Saluti,
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO Dl
AMMINISTRAZIONE DI NEODECORTECH S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Neodecortech S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF 63.000 0,44%
Totale 63.000 0,44%

premesso che

¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 27 aprile 2022 alle ore 12:00 in unica convocazione, e si considerera tenuta
presso lo Studio Notarile Marchetti in via dell’Agnello n. 18, Milano, 0 nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societd (“Assemblea”) ove si
procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal codice di autodisciplina delle societa quotate /
Codice di Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa
la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea (“Relazione™) ex art. 125ter D.lIgs. n.
58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla
Composizione Quantitativa e Qualitativa del Consiglio di Amministrazione”
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. Nome Cognome

1. Cinzia Morelli




2. Ervino Riccobon

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, pit in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* * * k% %

La lista é corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilitd, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e dagli Orientamenti,
nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance, della
Relazione e degli Orientamenti;

3) copia di un documento di identita dei candidati.



La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* k * k* %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

ZL

Firma degli azionisti

Data 29/03/2022



wi BNP PARIBAS

= SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

25/03/2022

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000286/22

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF
nome
codice fiscale 13186000157

comune di nascita

data di invio della comunicazione

25/03/2022

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo VIA FILIPPO TURATI 40

citta MILANO stato ITALY
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0005275778

denominazione NEODECORTECH SPA AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 63.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

25/03/2022 02/04/2022 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIQ DI MMINISTRAZIONE
DI NEODECORTECH S.p.A.

11 sottoscritto Cesare Sacchi, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment Support
di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie di Neodecortech S.p.A.
(“Societa” efo “Emittente™), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. aztoni % del capitale sociale
ANIMA SGR S.p.A. — Anima Iniziativa Italia 100.000 0,703%
Totale 100.000 0,703%

premesso che

= £ stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 27
aprile 2022 alle ore 12:00 in unica convocazione, ¢ si considerera tenuta presso lo Studio
Notarile Marchetti in via dell’Agnello n. 18, Milano, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societd
(“Assemblea™) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

=  aquanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal codice di autodisciplina delle societd quotate / Codice di Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci
di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societd sugli argomenti posti all’0.d.G.
dell’Assemblea (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento
denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla Composizione Quantitativa e Qualitativa del
Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet
dell’Emittente,

presenta

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per "elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Cinzia Morelli
o Ervino Riccobon

ANIMA Sgr5.p.A.

Societd di gestione del risparmio soggetta all'sktivith dl direzione ¢ coordinamento del socio bnico Anima Holding Sp.A,

Corsn Garlbaldl 99 - 20121 Mikano - Tel +39032 BO6381 - Fax +37 02 BOA3B222 - wiww animasgr.it

Cod. Fisc/P.FVA ¢ Reg. Imprese df Milana n. 07507200157 - Capitale Soctale suro 23.793.0004n0L, vers.

RE.A diMilanon, 1142082 - Albe teruto dalla Banca ditalia n, B Sezione del Gestorl di QICYM e n. & Sezione dei Gestori di FIA - Adarente al Fonda Nazlanale di Garanzla



ANIMA @

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla
normativa vigente.

Il sottoscritto

dichiara inoltre

" I'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, [l comma, del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (*Regolamento Emittenti™) e, pi
in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delega

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societd, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autoritd competenti e le Socicta di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

LR N N ]

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1} dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresl, sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di
ineleggibilitd, incompatibilitd, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione e dagli Orientamenti, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2} curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
del Codice di Corporate Governance, della Relazione e degli Orientamenti;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

* ko ¥k K
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Ove la Vostra Societd avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Milano, 22 marzo 2022




wi BNP PARIBAS

= SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

22/03/2022

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000178/22

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione Anima SGR - Anima Iniziativa Italia
nome
codice fiscale 07507200157

comune di nascita

data di invio della comunicazione

22/03/2022

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo CORSO GARIBALDI 99

citta MILANO stato ITALY
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0005275778

denominazione NEODECORTECH SPA AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 100.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

22/03/2022 02/04/2022 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano

s fe Sy



ZARCA

Milano, 22 marzo 2022
Prot. AD/458 UL/dp

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI NEODECORTECH S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Neodecortech S.p.A. (“Societa” elo
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. % del capitale

Azionista n. azioni sociale
ARCA FONDI SGR - Fondo - Arca Economia
Reale Opportunita ltalia 200.000 1,41%
ARCA FONDI SGR - Fondo - Arca Economia
Reale Equity ltalia 150.000 1.05%
ARCA FONDI SGR - Fondo - Arca Azioni lalia 114.000 0,80%
Totale 464.000 3,26%

premesso che

. & stata convocata 'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 27 aprile 2022 alle ore 12:00 in unica convocazione, e si considerera
tenuta presso lo Studio Notarile Marchetti in via dell’Agnello n. 18, Milano, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di retlifica e/o modifica efo integrazione
delfavwiso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’ ove si
procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a guanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal codice di autodisciplina delle societd quotate /
Codice di Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa
la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

fenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nellavviso di convocazione, (i) nella
Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazione delia Societa sugli
argomenti posti al’'0.d.G. del’Assemblea (“Relazione”) ex art. 126ter D.lgs. n.
58/98 (“TUF") e (ii) nel documento denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla
Composizione Quantitativa e Qualitativa del Consiglio di Amministrazione”
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet del’Emittente,

ARCA Fondi S.p.A. SOCIETA DI GESTIONE DEL RISPARMIO - Via Disciplini, 3 - 20123 Milano
Capitale Sociale Euro 50.000.000 i.v. — Codice Fiscale - Registro Imprese di Milano: 09164960966
i Sociela apparienente al Gruppo VA BPER Banca — Parlits VA 03830780361 - Gruppo Bancario BPER Banca 5.p.A.
Iscritta allAlbo delle SGR della Banca d'lialia al n. 47 per gli OICVM e al n. 141 per i FIA - Fondo Nazionale di Garanzia Cod. SGR 0246




S ARCA

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone ¢ nell'ordine indicati per I'elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
Cinzia Morelli
2. Ervino Riccobon

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. Fassenza di rapporti di collegamento efo di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2002, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui ail'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet del’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, Il comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”} e, pil in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli {(cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cié si rendesse necessario.

& ok od ok

La lista é corredata dalla seguente documentiazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza
dei relativi requisiti di legge, attestante, altresi, soito la propria responsabilita,
linesistenza di cause di ineleggibilitd, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa € regolamentare, dallo



S ARCA

Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e dagli Orientamenti,
nonché, pil in generale da ogni ulteriore disposizione, in guanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dallelenco degli incarichi di amminisirazione, direzione e
controllo ricoperti presso alire societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance, della
Relazione e degli Orientamenti;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoitrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* Kk ok k&

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista,
si prega di rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

ARCA FONDI SGR S.p.A.
L’Amministratore Delegato

Uy Hrorer



CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA MONTE TITOLI
(DLGS 24/2/98 N. 58 — DLGS 24/6/98 N. 213)

AZIENDA DI CREDITO - FILIALEDI | 1 10
N.D’ORDINE
BFF Bank S.p.A. 033
Spettabile
DATA RILASCIO 1 22/03/2022 I ARCA FONDI SGR S.p.A.
Fondo Arca Economia Reale Opportunita ltalia
Via Disciplini, 3

20123 Milano (M1)

C.F. 09164960966

N.PR.ANNUO |3 CODICE CLIENTE | 4
033
6 LUOGO E DATA DI NASCITA

ARICHIESTADI

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE, CON EFFICACIA FINO AL 02/04/2022 ATTESTA LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
MONTE TITOLI DEL NOMINATIVO SOPRAINDICATO CON | SEGUENTI STRUMENTI FINANZIARI:

CODICE DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIO QUANTITA’

1T0005275778 NEODECORTECH 200.000 AZIONI

SU DETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONI:

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE VIENE RILASCIATA PER L’ESERCIZIO DEL SEGUENTE DIRITTO:

PER LAPRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
NEODECORTECH SPA

IL DEPOSITARIO

BFF Bank S.p.A.

DELEGA PER L’INTERVENTO IN ASSEMBLEA DEL

AZIENDA DI CREDITO FILIALE DI

N.ORDINE
N.PROGRESSIVO ANNUO
SPETT.
VI COMUNICHIAMO CHE
IL SIGNOR E’ DELEGATO A RAPPRESENTAR

PER L’ESERCIZIO DEL DIRITTO DI VOTO.

DATA

FIRMA



CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA MONTE TITOLI
(DLGS 24/2/98 N. 58 — DLGS 24/6/98 N. 213)

AZIENDA DI CREDITO - FILIALEDI | 1 10
N.D’ORDINE
BFF Bank S.p.A. 034
Spettabile
DATARILASCIO 1 22/03/2022 ARCA FONDI SGR S.p.A.
Fondo Arca Economia Reale Equity Italia
Via Disciplini, 3

20123 Milano (M1)

C.F. 09164960966

N.PR.ANNUO |3 CODICE CLIENTE | 4
034
6 LUOGO E DATA DI NASCITA

ARICHIESTADI

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE, CON EFFICACIA FINO AL 02/04/2022 ATTESTA LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
MONTE TITOLI DEL NOMINATIVO SOPRAINDICATO CON | SEGUENTI STRUMENTI FINANZIARI:

CODICE DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIO QUANTITA’

1T0005275778 NEODECORTECH 150.000 AZIONI

SU DETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONI:

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE VIENE RILASCIATA PER L’ESERCIZIO DEL SEGUENTE DIRITTO:

PER LAPRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
NEODECORTECH SPA

IL DEPOSITARIO

BFF Bank S.p.A.

DELEGA PER L’INTERVENTO IN ASSEMBLEA DEL

AZIENDA DI CREDITO FILIALE DI

N.ORDINE
N.PROGRESSIVO ANNUO
SPETT.
VI COMUNICHIAMO CHE
IL SIGNOR E’ DELEGATO A RAPPRESENTAR

PER L’ESERCIZIO DEL DIRITTO DI VOTO.

DATA

FIRMA



CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA MONTE TITOLI
(DLGS 24/2/98 N. 58 — DLGS 24/6/98 N. 213)

AZIENDA DI CREDITO - FILIALEDI | 1 10
N.D’ORDINE
BFF Bank S.p.A. 035
Spettabile
DATARILASCIO 1 22/03/2022 ARCA FONDI SGR S.p.A.
Fondo Arca Azioni ltalia
Via Disciplini, 3

20123 Milano (M1)

C.F. 09164960966

N.PR.ANNUO |3 CODICE CLIENTE | 4
035
6 LUOGO E DATA DI NASCITA

ARICHIESTADI

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE, CON EFFICACIA FINO AL 02/04/2022 ATTESTA LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
MONTE TITOLI DEL NOMINATIVO SOPRAINDICATO CON | SEGUENTI STRUMENTI FINANZIARI:

CODICE DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIO QUANTITA’

1T0005275778 NEODECORTECH 114.000 AZIONI

SU DETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONI:

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE VIENE RILASCIATA PER L’ESERCIZIO DEL SEGUENTE DIRITTO:

PER LAPRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
NEODECORTECH SPA

IL DEPOSITARIO

BFF Bank S.p.A.

DELEGA PER L’INTERVENTO IN ASSEMBLEA DEL

AZIENDA DI CREDITO FILIALE DI

N.ORDINE
N.PROGRESSIVO ANNUO
SPETT.
VI COMUNICHIAMO CHE
IL SIGNOR E’ DELEGATO A RAPPRESENTAR

PER L’ESERCIZIO DEL DIRITTO DI VOTO.

DATA

FIRMA



BancoPosta Fondi sGR

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI NEODECORTECH S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Neodecortech S.p.A. (“Societd” efo
“Emittente™), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

N -, % del capitale
Azionista n. azioni . P
socizle
BANCOPOSTA FONDI S.P.A, SGA — BANCOFOSTA RINASCIMENTO WAl 0214667 |
Totale 30.521 0.21466%
premesso che

. ¢ stata convocata |’assemblea ordinaria degli azionisti deHa Sacieta, che si terra il
giorno 27 aprile 2022 alle ore 12:00 in unica convocazione, e si considerera tenuta
presso lo Studio Notarile Marchetti in via dell’Agnello n. 18, Milano, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societd (“Assemblea”) ove si
procederd, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societd (“Statuto™) e dal codice di autodisciplina delle societad quotate /
Codice di Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa
la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

» delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione MNlustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societd sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n.
58/98 (“TUF™) e (ii) nel documento denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla
Composizione Quantitativa e Qualitativa del Consiglio di Amminisirazione”
(“Orientamenti™), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome

1. Cinzia Morelli

2. Ervina Riccobon




BancoPosta Fondi sGR

Ttti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

[ sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I"assenza di rapporti di collegamento efo di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che -
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUE, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societd e la Borsa ~
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvatoc con delibera 11971/99
{(“Regolamento Emittenti”) e, pill in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione
idonea a confermare la veridiciti dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli {cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero {cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societd, unitamente alla relativa documentazione autarizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in guanto cid si rendesse necessario.

LI I

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilitd, incompatibilitd, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e dagli Orientamenti,
nonché, pil in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance, della
Relazione e degli Orientamenti;

3) copia di un documento di identita dei candidati.



BancoPosta Fondi sGRr

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* % %k &

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Roma 24 Marzo 2022

Dott. Stefano Giuliani
Amministratore Delegato
BancoPosta Fondi S.p.A. SGR

Firrmato digitalmente da
GIULIANI STEFANO

C=IT
Q=BANCOPOSTA FONDI SGR
S.P.A,



wi BNP PARIBAS

= SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABIL 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
28/03/2022 28/03/2022

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000305/22

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione BancoPosta Fondi SpA SGR BANCOPOSTA RINASCIMENTO

nome

codice fiscale 05822531009

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo VIALE EUROPA 190

citta ROMA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0005275778

denominazione NEODECORTECH SPA AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 30.521

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

28/03/2022 02/04/2022 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione
(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services
Succursale di Milano
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano

s fe Sy



€3 FIDEURAM

INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING
Asset Management

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
NEODECORTECH S.p.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Neodecortech S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale

Azionista . azioni sociale
FIDEURAM INTESA SANPAOLQ PRIVATE
BANKING ASSET MANAGEMENT SGR 350.000 2.462%

(FIDEURAM ITALIA - PIANO AZIONI ITALIA-
PIANO BILANCIATO ITALIA 50)

Totale 350.000 2.462%

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societd, che si terra il giorno 27
aprile 2022 alle ore 12:00 in unica convocazione, e si considerera tenuta presso lo Studio
Notarile Marchetti in via dell’ Agnello n. 18, Milano, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societi
(“Assemblea”™) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal codice di autodisciplina delle societa quotate / Codice di Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci
di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Ilustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’0O.d.G.
dell’Assemblea (“Relazione™) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) ¢ (ii) nel documento
denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla Composizione Quantitativa e Qualitativa del
Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet
dell’Emittente,

FIDEURAM - Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management - Societa di Gestione del Risparmio S.p.A. Sede Legale: Via
Montebello, 18 20121 Milano Capitale Sociale Euro 25.870.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale
07648370588 Societa partecipante al Gruppo IVA Intesa Sanpaolo - Partita IVA 11991500015 (711991 500015) Iscritta all'Albo delle Societa
di Gestione del Risparmio tenuto dalla Banca d'ltalia ai sensi dellart. 35 del D.Lgs. 58/1998 al n. 12 della sezione Gestori di OICVM ed al
numero 144 nella Sezione Gestori di FIA Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancario “Intesa Sanpaolo”

iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari Direzione e Coordinamento Intesa Sanpaolo S.p.A.
Societé del gruppo INTESA [i7] SANPAOLO



FIDEURAM
INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING
Asset Management

presentano

- la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per ’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Cinzia Morelli
2. Ervino Riccobon

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societi quotate e dalla normativa
vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

u I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odicrna,
rispettivamente, sul sito internet dell’ Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF ¢ 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pii
in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

" di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno
n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi ¢ anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

# ok o % o

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:



€3 FIDEURAM

INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING
Asset Management

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, ’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione e dagli Orientamenti, nonché, piii in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
del Codice di Corporate Governance, della Relazione e degli Orientamenti;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

WO ok ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;  tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero(@trevisanlaw.it.

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking
Asset Management SGR S.p.A.

( ____g.'_.'..- -
Gianluca Serafini

29 marzo 2022



- Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO 557
! Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
23/03/2022 23/03/2022 819
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT SGR S.p.A. - FIDEURAM ITALIA

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO 18

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN IT0005275778 Denominazione NEODECORTECH SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 14.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
23/03/2022 02/04/2022 oppure [ fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-
ter TUF)
Note

Dloks buke.

Intesa Sanpaclo S.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Caprtale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita VA 11991500015 (IT11921500015) N, lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 3085.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Mazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari




- Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO 557
! Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
23/03/2022 23/03/2022 820
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT SGR S.p.A. - PIANO AZIONI ITALIA

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO 18

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN IT0005275778 Denominazione NEODECORTECH SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 248.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
23/03/2022 02/04/2022 oppure [ fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-
ter TUF)
Note

Dloks buke.

Intesa Sanpaclo S.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Caprtale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita VA 11991500015 (IT11921500015) N, lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 3085.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Mazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari




- Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO 557
! Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
23/03/2022 23/03/2022 821
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT SGR S.p.A. - PIANO BILANCIATO ITALIA 50

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO 18

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN IT0005275778 Denominazione NEODECORTECH SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 88.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
23/03/2022 02/04/2022 oppure [ fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-
ter TUF)
Note

Dloks buke.

Intesa Sanpaclo S.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Caprtale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita VA 11991500015 (IT11921500015) N, lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 3085.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Mazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari




INTERFUND SICAV
SOCIETE D’ INVESTISSEMENT

SIEGE SOCIAL: 9-11, rue Goethe

B.P. 1642 -

L-1016 LUXEMBOURG

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI NEODECORTECH S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Neodecortech S.p.A. (“Societd” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale
Azionista n. azioni sociale
INTERFUND SICAV (INTERFUND 29.000 0.204%
EQUITY ITALY)
)
Totale 29.000 0.204%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 27 aprile 2022 alle ore 12:00 in unica convocazione, e si considerera tenuta
presso lo Studio Notarile Marchetti in via dell’Agnello n. 18, Milano, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societd (“Assemblea”) ove si
procedera, infer alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal codice di autodisciplina delle societd quotate /
Codice di Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa
la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n.
58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla
Composizione Quantitativa e Qualitativa del Consiglio di Amministrazione”
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

TELEPHONE: (352) 46 90 90 1 FAX: (352) 46 85 30



INTERFUND SICAV
SOCIETE D'INVESTISSEMENT

SIEGE SOCIAL: 9-11, rue Goethe

B.P. 1642 -

L-1016 LUXEMBOURG

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Cinzia Morelli
2. Ervino Riccobon

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente ¢
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societd e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* %k ko k ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei

relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilitd, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e dagli Orientamenti,
nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

TELEPHONE: (352) 46 90 90 1 FAX: (352) 46 85 30



INTERFUND SICAV
SOCIETE D' INVESTISSEMENT

SIEGE SOCIAL: 9-11, rue Goethe
B.P. 1642 - L-1016 LUXEMBOURG

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance, della
Relazione e degli Orientamenti;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* %k % %k ¥k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Interfund SICAV

Paolo Maceratesi

29 marzo 2022

TELEPHONE: (352) 46 9090 1 FAX: (352) 46 85 30



- Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO 557
! Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Certificazione
ex art. 46 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio certificazione n.ro progressivo annuo
23/03/2022 24/03/2022 843
nr. progressivo della certificazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank and Trust
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione INTERFUND SICAV INTERFUND EQUITY ITALY

Nome

Codice fiscale 19964500846

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo 9-11 RUE GOETHE

Cittay L-163 LUXEMBOURG Stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di certificazione
ISIN 1T0005275778 Denominazione NEODECORTECH
Quantita strumenti finanziari oggetto di certificazione 29.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo legale rappresentante

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento certificazione termine di efficacia ]
23/03/2022 02/04/2022 oppure [ fino arevoca
Codice Diritto "per la presentazione della candidatura per la nomina del Consiglio di

Amministrazione di NEODECORTECH S.p.A."
Note

Dloks buke.

Intesa Sanpaclo S.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Caprtale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita VA 11991500015 (IT11921500015) N, lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 3085.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Mazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari




@ediolanum

GESTIONE FONDI

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
NEODECORTECH S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Neodecortech S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 242.000 1,70%
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia

Totale 242.000 1,70%

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 27 aprile
2022 alle ore 12:00 in unica convocazione, € si considerera tenuta presso lo Studio Notarile
Marchetti in via dell’ Agnello n. 18, Milano, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove
si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il
voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal codice di autodisciplina delle societa quotate / Codice di Corporate Governance
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e
soci di minoranza,

tenuto conto

- delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa
del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea
(“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti agli Azionisti sulla Composizione Quantitativa e Qualitativa del Consiglio di
Amministrazione” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano
= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:
Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.
Palazzo Meucci - Via F. Sforza Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Partita IVA - Iscr. Registro Imprese
20080 Basiglio (MI) - T +39 02 9049.1 Milano n. 06611990158 - Societa appartenente al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa
mgf@pec.mediolanum.it iscritta all’Albo delle SGR di cui all’Art. 35 del D. Lgs. 58/1998 al numero 6 della Sezione

“Gestori di OICVM” e al numero 4 della Sezione “Gestori di FIA” - Aderente al Fondo Nazionale
di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A.
www.mediolanumgestionefondi.it Societa con unico Socio



@ediolanum

GESTIONE FONDI

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Cinzia Morelli
2. Ervino Riccobon

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa
vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei
patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

- di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per lanomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% sk ok sk ok

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione e dagli Orientamenti, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

www.mediolanumgestionefondi.it



@ediolanum

GESTIONE FONDI

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dello Statuto, del Codice di Corporate Governance, della Relazione e degli Orientamenti;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

% 3k k 3k Xk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Milano Tre, 22 marzo 2022

www.mediolanumgestionefondi.it



- Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO &5
! Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
22/03/2022 22/03/2022 759
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - Flessibile Sviluppo Italia

Nome

Codice fiscale 06611990158

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA SFORZA15

Citta 02008 BASIGLIO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN IT0005275778 Denominazione NEODECORTECH SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 242.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
22/03/2022 02/04/2022 oppure [ fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-
ter TUF)
Note

Dloks buke.

Intesa Sanpaclo S.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Caprtale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita VA 11991500015 (IT11921500015) N, lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 3085.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Mazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

La sottoscritta Cinzia Morelli-Verhoog, nata a Premosello Chiovenda, il 28
gennaio 1960, codice fiscale MRLCNZG60A68H037Z, residente in Nijkerk (NL),
Kamerlingh Onneshof 41

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Neodecortech S.p.A. (“Societa”) che si terra il giorno 27 aprile 2022 alle ore
12:00 in unica convocazione, e si considerera tenuta presso lo Studio
Notarile Marchetti in via dell’ Agnello n. 18, Milano, o nel diverso luogo,
data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”™),

B) € a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto™) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,
nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione,
(1) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della
Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’ Assemblea (“Relazione”), ex
art. 125 fer D lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) e (ii) nel documento
denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla Composizione Quantitativa e
Qualitativa del Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”), come
pubblicati sul sito internet della Societa

tutto cio premesso,

la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di

Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.

445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* Pinesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita a

ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche in
riferimento alle cause di ineleggibilita previste dall'articolo 2382 cod. civ. e di
interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate nei suoi confronti in uno
Stato membro dell'Unione europea ai sensi degli art. 2383 e 2387 cod. civ.);

= di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, dallo Statuto, dalla Relazione e dagli
Orientamenti, ivi inclusi i requisiti di professionalita, onorabilita ex art. 147-



quinguies, comma 1, del TUF (come individuati anche dal DM del 30 marzo
2000, n. 162);

di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 1477er, IV comma, e 148, III comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), dall’art.-2 del Codice di Corporate Governance, nonché
richiesti e previsti dallo Statuto, dalla Relazione e dagli Orientamenti per la
nomina alla suddetta carica e, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione
in quanto applicabile;

di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della
Societa e di non trovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 2390 c.c.;

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di Statuto e, pit in generale, ai sensi della normativa vigente;

di essere a conoscenza delle conseguenze derivati dall’eventuale difetto di tali
requisiti e/o condizioni ai sensi delle disposizioni normative, regolamentari e
statutarie applicabili;

di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco delle partecipazioni
detenute in societa terze e degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance,
della Relazione e degli Orientamenti, nonché copia di un documento di
identita, autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societid e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, 1a documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara infine

di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa, per il
periodo che sara determinato dalla suddetta Assemblea degli Azionisti,
ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il
tempo necessario, anche tenendo conto del numero di cariche di
Amministratore o Sindaco ricoperte in altre societd quotate in mercati



regolamentati o in sistemi multilaterali di negoziazione (MTF) (anche esteri),
in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni.

* di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societd che si terrd in occasione
dell’ Assemblea;

= di non essere disponibile, sin da ora, ad accettare la carica di Presidente del
Consiglio di Amministrazione qualora I’esito della procedura statutariamente
prevista di elezione di tale organo sociale dovesse comportarne 1’ attribuzione.

In fede,
Firma: I'ne - {)i)

Luogo ¢ Data:

ledbania, 2403 2022

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



CINZIA MORELLI-VERHOOG

ESPERIENZA LAVORATIVA
2018 - oggi Safilo
Consigliere di Amministrazione
Presidente del Comitato Remunerazione e Nemine e Membro del Comitato Operazioni Parti Correlate
2017 - oggi Cannes Lions International Festival of Creativity
Senior Advisor
2017 — oggi Kearney
Senior Advisor
2016 - oggi he Marketing Capabilit adem
Fondatrice e Presidente
Consulenza per aziende multinazionali in materia di marketing con particolare focus sul rafforzamento
dell'efficacia delle strategie di marketing e della redditivita degli investimenti. Clienti includono aziende
leader nei mercati farmaceutici, caseari, acque minerali, birra, fast food, nutrimenti per lo sport, auto,
cosmetici, merende, banche, energia e bibite, sul livello globale e regionale.
2004 - 2016 i A Paesi i
®  Senior Director Global Marketing Development, Membro Global Commerce Board (2015 - 2016)
»  Senior Director Global Marketing Capabilities, Membro Global Commerce Board {2010 - 2015)
®  Global Commercial Strategy Director {2007 - 2009)
*  Regional Marketing Manager Europe {2006 - 2007)
e International Portfolio Manager (2004 - 2006)
2000 - 2004 Pausa maternita
1996 - 2000 i -B iser, Londra
Marketing Director Europe Household and Personal Care
Membro dell’ European Board
1992 - 1996 IDV Diageo, Torino
Global Director Cinzano
1950 -1992 Capgemini, Francoforte, Milano e Londra
Consulente di Direzione per Colgate, Boots, Peugeot, Yardley, National Westminster Bank, Lufthansa,
Deutsche Bank
1988 - 1989 Benckiser Italiana S.p.A, Milano
Marketing Manager Calfort e Sole
1985 - 1988 Richardson V le, Milano/Roma
Brand Manager Pantene, Clearasil e Biactol
RMAZ Universita’ Statale di Milano, Milano
Laureain Lingue e letterature modeme (110/110)
LING Italiano, Inglese, Francese, Olandese
ATO CIVILE " Coniugata, due figli. Nazionalit Italiana.
CONTATTI s ]

Twitter: @CinziaMorelli
Linkedin: https://nl.linkedin.com/pub/cinzia-morelli-verhoog/4/11/762

Crinpe MeoWlealboy.
2L Nedyo 1002
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CINZIA MORELLI-VERHOOG

" WORK EXPERIENCE
2018 - current Safilo

Non-Executive Director
Chairman of the Remuneration and Compensation Committee, Member of the Related Parties Committee

2017 — current Cannes Lions International Festival of Creativity
Senior Advisor

2017 —current Kearney
Senior Advisor

2016 - current The Marketing Capability Academy
Founder and President
Advising multinationals on how to increase the effectiveness and return on investments of their Marketing
Strategies and Executions. Clients include leading. companies in pharmaceutical, dairy, waters, brewing, fast
food, sports nutrition, automotive, cosmetics, meat-based snacks, banking, energy, soft drinks and sports
apparel at global and regional level,

2004 - 2016 Heineken, Amsterdam, Netherlands
e  Senior Director Global Marketing Developiment, Member of Global Commerce Board {2015 - 2016)
®  Senior Director Global Marketing Capabilities, Member of Global Commerce Board
(2010 - 2015)
Global Commercial Strategy Director (2007 - 2009)
s Regional Marketing Manager Europe (2006 - 2007)
e  [nternational Portfolio Manager (2004 - 2006)

2000 - 2004 Baby break
1996 - 2000 Reckitt & Colman and Reckitt-Benckiser, London, UK

Marketing Director Europe Household and Personal Care Brands
Member of European Board

1992 - 1996 1DV Diageo, Turin, ltaly
Global Director Cinzano Brand

1900 —1992 Capgemini, Frankfurt, Milan and London
Management Consultant for Colgate, Boots, Peugeot, Yardley, National Westminster Bank, Lufthansa,
Deutsche Bank

1988 - 1989 Benckiser Italiana S.p.A, Milan, Italy

Marketing Manager Calgon and Sole lines

1985 - 1988 Richardson Vicks/Procter & Gamble, Milan, Rome, ital
Brand Manager Pantene and Teen Care

EDUCATION Universita’ Statale di Milano, Milan, Italy
Degree in Modern Foreign Languages (110/110)

LANGUAGES ttalian, English, French, Dutch

STATUS Married, two children. Italian nationality.

CONTACT G
D

Twitter: @CinziaMorelli
LinkedIn: https://nl.linkedin.com/pub/cinzia-morelli-verhoog/4/11/762

Cuve fufll<bal
Nch 26 H, o
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SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN OTHER
COMPANIES '

Cinzia Morelli-Verhoog, born in Premosello on January 28, 1960, resident in Nijkerk
(Netherlands), Kamerlingh Onneshof 41, tax code MRLCNZS0A68H037Z, with reference to the
acceptance of the candidacy as member of the Board of Directors of the company
Neodecortech. S.p.A. holds the following positions or offices in other companies:

2016 —now: Founder and President — The Marketing Capability Academy BV

2018 —now: Non-Executive Director — Safilo Group S.p.A.

Verbaﬁia, March 24, 2022 @/{ \A'}/LQQ ML/W_,QQ,' P\Q{L{M n

Place and Date Signature



DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA

Cinzia Morelli-Verhoog, nata a Premosello il 28 gennaio 1960, residente in Nijkerk, Paesi Bassi,
Kamerlingh Onneshof 41, codice fiscale MRLCNZG60A68H037Z, con riferimento
all’accettazione della candidatura alla carica di Consigliere di Amministrazione della societa
Neodecortech S.p.A, ricopre | seguenti ruoli presso altre societa:

2016 —oggi: Fondatrice e Presidente — The Marketing Capability Academy BV

2018 —oggi: Consigliere di Amministrazione — Safilo Group S.p.A.

Verbania, 24 marzo 2022 Q/\ Vﬁ’LD \l LQDQ i \p’ﬂ_‘bgg i

Luogo a Data Firma



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONI CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DB REQUISITI DM LEGGE E DI
INDIPENDENZA

1Wla sotloscritto Ervino Riecobon, nalo a Torino il 16 gennaio 1964 codice
liseale RCCRVNGIAI16L219Z, residente in Torino, Corso Alberto Picco 74A

premesso che

A) & stato designato da alcuni azionisti ai {ini dell’elezione del Consiglio di
Amminisirazione In occasione dell’ussemblen ordinarin degli azionisti di
Neodecortech S.p.A, (“Societd”) che si terrd i giorno 27 aprile 2022 alle ore
12:00 in umica convocezione, ¢ si considererd ienuta presso lo Studio
Notarile Marcheiti in via deli®Agactlo n. 18, Milano, o nel diverso luogo,
data ¢ ora, in caso di reitifica ¢fo modifica efo integrazione dell’avviso di
convocazione da parie delln Socistd (“Asscmblea™),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalln disciplina  legislativa ¢
regolamentare vigenle, dallo Statuio dells Societd (“Siutuio”) e dol Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la discipling
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento ¢ soci di mineranza,
nonclé delle indicazioni contenute, oltre che neil’avviso di convocazione,
(i) nella Relazione Hlustrativa del Consiglio di Amuministrazione della
Socletd sugli argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea (“Relazione™), ex
art. 125 ter D.Jgs. n. 58 de! 24 febbraio 1998 (“TUT™) ¢ (i) nel documenio
denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla Composizione Quantitative ¢
Qualitativa del Consiglio i Amministrazione” (“Orientamenti™), come
pubbiicati sul sito internet della Socicta

tulto ¢id premesso,

il/la sottoscritto/a, solto I propria ed esclusive responsabilitd, ai sensi di legge
di Statuto, nonché per ghi effeiti di cui all’art, 76 del D.P.R. 28 dicembre 20060,
n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni mendaei,

dichiara

s 'inesistenza di cause i inelepgibifitd, decadenza ed incompatibilitd a
ricoprire la carica di Consiglicre di Amministrazione delta Socictd (anche in
riferimente alle couse di inclepgibilith previsie dail'articolo 2382 cod, civ. e di
interdizioni dalfufficio di mmministralore adotiate nei swoi confronti in uno
Stato membra dell'Unione europea af sensi degli art. 2383 ¢ 2387 cod, civ.);

» (i essere in possesso di it § requisiti provisti e indicati dalle normativa,
anche repolamentare, vigente, dailo Staluto, daila Relazione e dagli
Oricntamenti, ivi inclusi i requisiti di professionatith, onorabilitd ex arl. 147-
quinguies, comma 1, deb TUF {come individuati anche dal DM del 30 marzo
2000, n. 162);

ol




di essere in possesso di tutt i requisiti di indipendeiza, come richiesti dalla
vigente discipling legislativa (artl. 147/¢r, 1V comma, ¢ 148, 11l comma, TUF)
¢ regolamentere (ert, 144 gquinguics del Regolamento Emittenti approvalo con
delibera 11971/99), dallact, 2 del Codice di Corporate Govemance, nonché
richiesti ¢ previsti dallo Sttuto, dalls Retaziono o dagli Orientamenti per la
nontina alla suddettn carien ¢, pilt in generale, da ogni wteriore disposizione
in quanto applicabile;

di non esereitare ¢fo ricoprire anuloghe cariche negli organi gestionali, di
sarveglionza ¢ di controllo in inmprese o gruppt di imprese concorrenti delia
Socictd ¢ i non trovarsi in una delle situazioni di evi all’art, 2390 c.c.;

di rispetiare il limite ol cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di fegge ¢
di $tatuto ¢, pidt in generate, ol sensi delta normaliva vigente;

di essere a conoscenza delle conseguenze derivati dall’eventuale difetto di tali
requisiti efo condizioni ai senst delle disposizioni normative, regolamentari €
statutarie applicabili; '

di depositare il ewrviculum vitae, corredato dall’elenco delle parfceipazieni
detenute in societd terze ¢ degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso alire societd e rilevanli ni sensi della disciplina legislativa ¢
regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance,
della Relazione ¢ degli Orientamenti, nonché copia di un documento di
identita, sutorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al

. Consiglio di Amministrazione ogni evenitale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle propric caratteristiche personali e
professionalis

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea
a confermare la veridicita det dati dichiaenti;

di essere informate, ai sensi ¢ per gli effeti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 ¢ detla normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattuti dalla Societd,
anche con strumenti  informalici, esclusivamente  neil’ambito  del
procedimento per il guale la presente dichiarazione viene resa autorizzando fa
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale Hnalitd,

dichiara inline

di accettare irrevocabitmente fa candidatura alla carico di amministratore della
Socicld ¢ Peventuate nomina afln carica di amministratore della Societd, per il
periodo che sard deferminato datla suddelin Assemblen degli Azionisti,
ritenendo di poter dedicare allo svolgimento diligente dei propri compiti il
tempo hecessario, anche fenendo  conto del nuomere i eaviche  di
Amministratore o Sindaco ricoperle in aitre soeictd quotate in mercati
regolomentati o in sistemi multilaterali di nepozinzione (MTF) (nnche esteri),
in societd finanziarie, bancarie, nssicurative o di rilevanti dimensioni.




» di non essere candidito in aleunn alir lista presentata in relazione all’elezione
dellorgano ofo degli organi soeisli della Socictd che si terrd in occasione
dell’ Assemblen;

* di non essere disponibile, sin da ora, ad acceltare la carica di Presidente det
Consiglio di Amministrazione qualora I’esito della procedura staiutariamente
prevista di elezione di tele organo sociale davesse comportarne atiribuzione,

In fede,

. 4
Firma: EM @A/"ﬂ

Luogo ¢ Dats:
Torino, 25 moarzo 2022

Si antorizza il irattanenta dei dati personali oi senst del Regolamento UE n.
67972016 per ogni fine connesso alle attiviti correlate all'acceltazione della
medesint




ERVINO RICCOBON

Nalo a Torino, II 16 gennalo 1964
Resldente a Toring

Mobile -

Email -

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Febbralo 2020 -
Lifesiyle Daesign Group, un’azlenda del Gruppo Haworth
Chief of Operations Excefionce / COO, ruolo globale a direlio ripedo del CEQ di Gruppo

Lieslyls Design & il leader mondiale nallo sviluppo, produzione e distribuzione di mobili e
amedamanto di lusso & comprende | marchl Poltrona Frau, Cassina, Luxury Living (Versace Home,
Dolce @ Gabbana Casa, Benllay Home, Bugatt Home), Cappeliini, Ceccotli Colflezioni, JANUS et
Cie, Luminaire @ Inlern|

Principali responsabilita:

» ldenfificare e perseguire opportunita di miglioramentc cperalivo lrasversalmente alle
aziende det Gruppo, sia di breve/medio termine, sla stralegiche

»  Geslire direllamentes loglstica e acquist! indirelll a livello globale
Conceplre o realizzare la strategia industriale del Gruppa (investimenti, maks or buy, ecc.)
Confribuire a rafforzare | punli di distintivita dsi singoll Brand

Inoltre, da febbralo 2022, responsabile della Business Unit Poltroria Frau Interdors in Molion, leader
mondiale nello sviluppo e produzionae di Internl per vellure di lusseo, con un fatlurato di clrea 80
mifioni di ELR,

Glugno 2021 -

E-Novia SpA

Membro del Consiglio di Amminislrazione

E-Novia & un gruppoe di pidl di 20 aziende operanti nel deap-lech, In particolare nel seltor di
collaborative mobilily, humazined machine automation e augmented human,

Magglo 2019 -

Sogefi SpA

Membro def Copsiglio di Amminfstrazione e del Comitato Nomime e Remunarazioni

Sogefi & un Gruppo dl circa 1,5 miilardi di EUR di fatluralo, fomlore automolive tier-1, quolato alla

Borsa di Milano

Marzo 2018 - gennalo 2020
Top managemant consultant & advisor
Principali aree di inlervento:

» Guidare programmi di miglioramento oparativo (deslgn-lo-value, iean manufacturing,
efficienza acquisli, rlorganlzzazione delle funzioni di slalf, ecc.) e review strategica in
aziende di varl sellorl industrizll: high-lech, machinery, automolive, aerospazic / difesa,
{uxury goods,

» Suppartare piimarl fondi di Private Equily nello scouting e nella due diligence industriale di
polenziali targol collagali alle tecnologie emergenti nell'automotive come 1a connellivita, la
guida autonoma e fa Jorme di mobkila condivisa.
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Settembre 2016 - marzo 2018

FGA (Fiat Chrysler Automobiles), TorinofDetroit

SVP Product Poitiolio Strategy, Slraleglc Initiatives and Cost Oplimizatfon; ruolo giobale a diretto
riporio det CEO di Gruppo

Principali responsabilita e risullall ctienuli:

+ Core member del team responsablli delia valulazione di partnershlp e aﬂeanze.glob_all
del Gruppo, incluso lo sviluppo del modelli i deltaglic per la valutazione defle sinergie
industriali, la preparazione del business case per ke discussioni interna e ls prasentaziont al
Consiglio di Amminisirazione & il supporio alle negoziazioni con gh staksholder e partner
esterni,

« Leader del team globale responsablle delio sviluppo e del lancio del piano "Connected
Car" in {ulte le regiont, pialtaforme / modelli @ Brand, ,
Le altivita di queslo leam comprendevanao, lra F'alro:

o Lo sviluppo delle infrastrulture on-board {modem, antenne) e ofi-board (platlaforma
per l'erogazione del servizi, cloud per la gestione del dali, ecc.)

o Lo sviluppo del portatoghio dei servizi e I disegno e Il lancio dell'offerta commerclale
delle varie lpologie di use case: i) those almed at reducing OEM costs or improving
revenues, such as over-the-air-SW upgrada, proaclive maintenance selling. early
defec! Identification, yard loglstics oplimization, elc. il) those (hal could provide
customer benefits, such as on-line navigation, wi-fi hotspol, door lock and unlock,
child detection, elc. and iif) “data monetizalion™ ones, such as usage-based
insurance, conlextuat adverlising and sheer dala wholesale.

o The scouting and the management of the relationship with 40+ external
slakeholders, including polential service providers, on-board technology specialists
and ICT partners.

« Core member del teamn responsabile dello sviluppo della strategla di Gruppoe nefla Guida
Autonoma e in parlicolare:

o L'anelisi delle implicezioni tecniche e industriali In R&D ¢ manulacturing:

o L'impostazione delle collaborazioni con diversi potenziall partner su vari segmenti
dela value chain, In parlicotare {per cilare naturalmente solo guelli di dominio
pubblico): Waymo, BMW/MNVidia e Aptiv-nUtonomy, clascun con differenti ambill di
azione, obletivi e suddivisiona del ruoli;

o L'esplorazione di collaborazioni con aliri costruttari per ridurre i rischi di
investimenlo;

o L'analisi delle principali polenziali discontinuita dl lungo terming neilla value chain,
come ad esemplo {a verlicalizzazlone e frammentazione tra costrutlori, speclalisti di
sensaristica, sviluppalori di W, sviluppatori di sistemi di inlelilgenza artificiale e
componenlisli tradizionali,

+ Core member del team responsabiie dell'oltimzzezlone della slrategia di Eletirificazione
del Gruppo, in parlicolare:

o Lo sviluppo di un modelto glabalo ¢ Integrato por Follimizzazione dei costi di compliance
con be varie regolamentazioni logate alla ikduzitng dello emissiont di CO2 {Unione
Europea, NAFTA e Cina), Il tnodello ha incluso Input di natura molto diversa come i
maggion costi di prodotio, f capax o 'RED incrementale, | possibili awnenti di prezzo
frasteribii ai client finali e naluraimente | vari scenar di multe previsle dai regoiator.

o Lo svikippo delfa strategla induslriale e di supply chain per i principali componenti come
le batlerie, | motori eleltrich, | cablaggl;

L'allocazione delle varie allemative di elellificazione (elelirico puro, Tul-hybrid, mild-
hybrid, ecc.) ai vart modelli / modelli, in coerenza con Ia stralegle di portafoglio dei vari
Brand;

o L'analist di opperlunita, anche innovalive di i} baslerire almeno una parte degli exira
cosli al cliendi finali, ad esempio altraversa Foltenimenlo di miglion prestazioni; i) richare
i casti netla value chain, ad esempio sviluppando modeili dedicali esclusivamente Alla
mabilila urbana e con ballerie ridotte; oppure Hi) sviluppare modelli di business
atlernalivi come if recupero dello batierde a fino vila,




analitico per la valutaziono ilinamica el diffrensiale i
coslo tra veleall eletiric! ¢ a propulsione endotermica, tenendo conto i vari seenéati
di eeononiie di scala e di cerve di apprendimanto dei principail coinponentt. '

«  Leader delfinizialiva dl “Shared Mobllity”, che ha compreso I'analisi del potenziale di
mercato e la comprensione della Inferrelazionl con I'Eieltrificazione e la Guida Autonoma,
fino alla valutazione del business case per una possiblle enlrata diretla del Gruppo nel
mercato. |l progatto ha anche contemplalo Is discussione con vari polenziali partner di
possibili co-operazioni & joinl vaniure di scopo.

+ Responsabile dellidentificazione di opporiunita di allargamento det portafoglio prodoiti,
trasversalmente rispelto a tutti | Brand e leader det 1eam con il compila di predisporie le
relative Inizialive di pre-faltibilila, due delle quali sono stale approvale dal Board per un
investimento complessivo superore a 1,6 mikiard! di usD.

+ Orchestralose e leadar del programma globale di ottimizzazicne del costi dl prodotto:
con oltre 85 miliardl di USD di coslo analizzalo, 18 teamn interfunzicnall, ulilizzo simuitaneo
di tulte le leve di ridisegno lecnico, revisione delia strategla di souecing, negoziazione
commerciale e ottimizzazione del contento di prodotlo. ]
| programma ha consentito di generare risparmi annul di 1 miliardo di USD incrementaki
rispelto alla performance storica inclusa nel business plan.

o Lo sviluppa di un madello

Novembre 2012 — agosto 2016

Farrarl $pa, Maranello

SVP Praduct and Process Competitivenass, a diretto riporte del CEO, membro del Group
Execulive Council, & parls del team ristretto che ha predisposto il pianc industriale e 1a
comunicazione per I1PO.

Principali responsablilita e fisullali raggiunti:

+ Responsabllit diretta di varie funzioni: Cost Engineering, Program Management, Lean
Manufacturing, Risk Management, Business Davelopment, information and Communication
Technology.

» Identilicazione e gestione diretta di inlziative inlerfunzionali di miglioramerto operativo:
oltimizzazlone cosll di prodotto, ridisegno di strategle industriall e di make Vs buy,
organizzazione delle filiai commerclall, sviluppo della nuova roadmap dei sislemi IT,
oltimizzazione overhead, ridisegno del process! dell'unila dedicata alia Formula 1.

« Ideazicne df un approceio zero-based di “lean capex e R&D" per consentire lo sviluppo
profittevole di vetiure di bassissima serio grazie alla riduzione del 50% dei volumi di break-
even.

» Sviluppo di un plano ex novo dell'unita di Brand Exlensian, sia per quanlo riguarda i
prodotii / licenze consumer {"Scudarla Ferari”), sia {usso ("Cavallino”) in collaboraziene
con |l leader defla BU. L'attivitd ha inctuso lo scouting di neovl padner / licenzialari, la
preparazione dei vari business case e ll ricisegno dell'organizzazione delta BU.

Contesto e risullali complessivi dell'azienda:

s 2013-2017: crescila del'EB(T di plu def 100% (da 364 a 775 M EUR} e crescila del
margine dal 15,6 al 22,7%, superiore ad ogni benchmark dellindustria,
« Dal’lPO (inizio 2018): EVIEBITDA sempra >20, unlco car maker stabilmente nel range dei

brand di lusso,

Apsile 1994 — november 2042
McKlInsey & Company, Milano




Director (Senlor Pﬁrtner) dal 2005, Paitner dal 2000,
Principall rucli @ responsabllita:

« Membro del globat leadership leam della Praclice Advanced industries.

Pariner responsabile di varl client internazionall nal sellor autormotive, aerospazio / difesa,

high-lech e indusldal equipment,

Focus pringipale su lemaliche di miglioramenio operalivo, pre- 8 post-merger managsment,
strategle di porlafoglio, new venture slast-up e organtzzazione,

Exposure globate: Europa (ialia, Germania, Regno Unite), USA, Brasile, Cina, India, Medio
Oriente.

+  Membro del global leadership team della Practive Operations,

Esporio a supporto dl team clienle in vari seltorl indusiriall ira cul: packaged/consumer
goods, grande djstribuzione, enesgla, oil and gas,

Focus temalico In particolars su sviluppo prodolio (design-lo-cest, design-lo- value, lean
capex}, lean manufacluring e acquisti, sia diretti, ska indirett!.

+ Ruolo di laadership nel connellere McKinsey con le Istituzlonl pubbliche in Italia,
Concepilo, negozialo e gestito una Joint veniure tra McKinsey, Confindustiria e Regione
Frivli'Venezia Giulia per coslruire la prima "Fabbrica Madello” in ftalia per ia
sperimentazicne e il fraining delle matodologie di ean pil avanzate,

Membro indipendente del Conaiglie di Amminlstraziene {2008-2012) di TNE, una
partnership pubblico-privala tra Citla di Torino, Reglone Piemaonte e Fiat, con I'oblattivo di
alfrarre inveslimenti industriall di nuove lecnologie nella citta,

Gennalo 1991 — aprile 1994
Flat Auto SpA {ora Stellantis), Torino

Inizialmente team member deli‘'unila di consulenza interna responsabile dello svlluppo del nuove
modelio organizzativo degti stabllimenti ("Fabbrica Inlegrata®) e succassivamente nello stabliimento
di Mirafiori Carrozzeria a Torino con responsabliita crescenli fino alia gestione eperativa dell'intera
linea di montaggio della vellura Punto (700 persone, comprese manutenzioni, qualitd e logistica
interna) dslla fase di pre-serie {ino alla plana produzione di 1600 vetture / giorno,

CURRICULUM ACCADEMICO

Laurea con Lode In Ingegnerla Meccanlca presso il Politecnico di Torine {1989)
Premlo D'Qvidio come migller taureato dell'anne,

MBA con Lode presso la Scuola di Amminisirazione Aziendale, Universita di Torino (1990).

INTERESSI PERSONALI

Vetiure sporlive, arte modarna, storia della geografia.

Con quesla nota amlonizzo P'uilizzo o questi daii in secondo AR, 7 - legge 1962003 e suecassive

direltive UE
E:/Ubuﬂ D L :
~ “VL/




ERVINO RICCOBON

Bornt in Turin, llaly ~ January 16", 1964

Living In W daughters
Mobile -

Email - D

PROFESSIONAL EXPERIENCE

February 2020-

Lifestyls Deslgn Group {owned by Haworth Group)

Head of Opsrations Excelfence / COQ, globat role reperting direclly lo Group CEQ,

Lifeslyle Dasign Is tha world leading group in haxury furnilure manufacturing and ratall. || includes
brands like Pollrona Frau, Cassina, Luxury Living, Cappeliin), Ceccolli Collezloni, Janus &t Cle,
Luminalre and D'Zine,

Main responsibliities:

« identify and pursue performance improvement opportunities across the Group, both short-
term and sirategle.

s Managing Logistics and Indirect Purchasing on a global basis

« Design and implement the new industris! strategy and set-up, Including new capex
initiatives

+ Contribute {o strengthan the power and differentiation ability of each Brand,

[n addition to the above, since February 2022, Head of the Businass Unit Poilrona Frau Interiors in
Motion, a world-Jeading manufacturer of luxury car Interiors, with turnover of about 80 Million EUR

June 2021-

E-Novia SpA

MNon-execulive board member

E-Novia is a group wilh more than 20 deep-tech enterprises active In collaboralive mobilily,
humaxzined mathine automation and augmanted human.

May 2019-

Sogefl SpA

Non-exactdive board member and member of the Nomination and Remtmeralion Commiitiee
Sogefiis a 1,6 Bio EUR automotive lier-one supplier lisled in Mitan.

March 2018- January 2020
Indepandent tap managoment consultant and advisor
Main areas of work:

+ Leading company-wide perlermance Improvement programs {dasign-to-value, lean
manufacluring, purchasing effliciency, re- organizalion of support funclions) and slrategic
raviews in companies across a variely of Industral seclors; high-lech, machinery,
automolive, aerospace, luxury goods.

« Supporting leading Investment Funds to scout and evaluate emerging business
opportunilies In the automotive sector, primarily in connaclivity, aulonomous driving and
nev mobility,
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Soptember 2016-March 2010

FCA {Flat Clirysler Automoblies), Turin/Datrolt

SVP Product Porifolic Stralegy, Strategic Inftiatives and Cosl Oplimization; global role reporting
direcily lo Group CEQ.

Main responsibilities and achisvements:

Core member of the small teams in charge of evaluating potential glabal partnerships

and alliances, including developlng the model lo assess the datalled industrial synergles,

preparing lhe businass case for the internal discusslens (Including the Board of Directors)
and supparting the negotiations (hat took place batween shareholdars and CEOs.

{ eader of the company-wide effort fo shaps and launch the Cennected Cer plan globally,

across all Brands, models/platferms and reglons.

Activities In scope included: .

o the development of the on-board (modems, anlennas) and off-board (service
delivery platforms, clouds to host data, elc.) infrasiruclures.

o The development of Ihe service porifclio and the launch of the commercal offer
customers across all the types of use cases: I} those aimed at reducing OEM costs
or improving revenuss, such as over-the-air-SW upgrade, proaclive malnlenance.
sefling, early defect identification, yard logistics optimization, etc. ii) those that could
provide customer benefils, such as on-line navigation, wi-fi hotspo!, door lock and
unlock, child detection, atc. and iif) "data monelization® ones, such as usage-based
insurance, conlextual advertising and sheer data wholesale,

o The scouting and the management of the refationship with 40+ external
stakeholdars, including potential service providers, on-board lechnology specialists
and [CT pariners. :

Core member of the team in charge of develaping the Autonemous Driving sirategy, that

included: .

o analysing both the business and the technical impiications in R&D and
manufacturing;

o mesting several potentlal paitners / players to cooperate with in order to optimize
FCA's value chaln, In particular {to mention only those publicly known), | have
worked closely with Waymo, BMWINVidia and Apliv-nUtonomy, each with different
scopes, objectivas and roles;

o meeting wilh peer OEM to benchmark the industry and explore cooperation
oppotunities;

o analysing the major long-term polenlial discontinuities in the value chaln such as
the likely split batween OEMSs, sengor providers, SW providers, Al developers and
tradifional tier-1 suppliers providing actuators,

Core member of the Team in charge of oplimizing the Electrifteation sirategy, In parliculas:

o develaping a global integrated modet to optimiza the cost of being compliant with the
C0O2 emission regufationt in all the major markets (EU, NAFTA and China}. The model
included quanlitalive inpuls about incramental variable cosls, incremantal Capex,
polential price increases that could be passed la customers, scenarios aboul
inveatments and penally roadmaps from the varous reglonat aulhorities;

o developing the Indusirial and supply chain sirategy for key components such as baltery
celis, baltery packs and sleclric motors;

o allocating the electsilication options (EVs, PHEVS, elc.} to the varlous brands and
models consistenlly with lhe overalt porifolio and Brand strategy,

o analysing even crealive ways to pass at least a portion of the exlra cost to the end
customers {i.e. higher performance achievable thraugh elecliification), 1o reduce the
cost in the syslem (i.e. urhan mobilily with smaller balleries} or lo develop innovative
business models;

o developing an analytic and dynamic model to assess the cost gap belween EVs and
ICE cars over fime, (aking into account different scenarios of economles of scale and
cosi curves for lhe most important componants.




Leader of the business case on "Shared Moblkity", that included analysing market trends
and potential, understanding implisalions and correlations with electdfication and
autonomous driving and ulimalely developing the Industral ralionale for an OEM to invest
fnto the business,

| have also lad discussions with several potenlial pariners with different business models lo
discuss co-operation and JV opporiunities.

Responslole for Identifylng white spols In the product pertfollo and led the teams to
prepare related pra-foasibility analysas, lwo of which have been approved wilth more than
1.5 bio USD of investments,

Qrcheslrator and leader of a global product cost reduction program; more than 85

. Billion USD cost in scope, 18 cross- funclionat teams, all levers included: technical re-

deslgn, soureing sirategy review and cplimization of product conlent,
The program has delivered more than 1 Bio USD of incremental yearly savings Vs the
historical performance/business plan,

Novemnber 2012-August 20168

Ferrari Spa, Maranello {Italy)

SVP Product and Process Compelitiveness, reporting direclly to CEQ, member of Group Executive
Council, core member of the team who prapared the IPO plan,

Main respensibilities and achievements:

*

Direct responsibllity on & number of functions: Cost Englneering, Program Management,
Lean Manufacturing, Risk Management, Buginess Development, Informalion and
Communtcation Technology.

Dasigned and managed cross-functional parfermance improvement Initiatives: product cost
optimization, sourcing stralegy review, sales re-organization, design and completion of new
the new ICT strategy, Formula 1 process slreamlining and overhesd reduction.

Daveloped a zero-based "lean capex and R&D" approach to allow the development of
profitable small serias/iew-off cars (50% less breakeven voiumes).

Ceveloped a greenfield Brand Extension plan, both mass market ("Scudetla Ferrari®) and
fuxury ("Prancing Hoarse") together wilh the Business Unit leader. This included scouting
new partnarsflcensees, praparing business cases and re-designing Bl organization,

Overali Company context and resulls:

']

2013-2017: more than 100% EBIT growth (from 364 lo 775 Mio EUR) and 1,5X margin
growth {from 15,6 10 22,7%, best in ¢kass In the indusiry),

Since IPO (early 2016, ): susiainable EWERITDA >20, only car maker in the range of best
performing luxiry brands,

April 1994-November 2012

McKinsay & Company, Milan

Diractor {Senior Partier) since 2005, Partner since 2000,
Maln responsibifitias and roles:

Global Leadarship Team of the Advanced Industries Praclice,

Led the service leam of several multi-nalional clients in the Automolive, Aerospace &
Defence, High-Tech and Industdial Equipment seclors. Toples included: performance
improvement, pre- and post-merger managemenl, portlolio siralegy, new venlure slart-up,
organizaiion.

Gilobal reach: Eurape {ltaly, Germany, UK), US, Brazil, China, India, Middle East,
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s Global Leadership Team of the Operations Practico,
Expert role to supporl teams serving clients in a varlety of sactors, among which, Packaged
Goods, Retall, Energy, Oit & Gas,
Specific focus on Product Development {dasign-to-cost, design-fo- value, lean capex} Lean
Processes, and Purchasing, both direct and Indirect.

+ Leading role in linking McKinsey with {he itatian institutlons.
Crealed and managed a Joint venture between McKinsey, Confinduslria {Assoclation of
jtallan Entreprensurs) and Regione FriuliVenezia Ghilia to tulld the first Jlalian "Medel
Faclory", a laboratory to experlence and leach advanced lean manufacturing technlques.
Indapendent Board Membar(2008-2012) of TNE, a public-private parinership (City of Turin,
Regione Piemorte and Fiat) wilh the objective of altracling industrial inveslors into the
Turin area.

January 1981-April 1994
Fiat Auto SpA (now FCA}, Turin

Sladed as a member of lhe unit in chargé of developing the new faclory organizational model
(‘Fabbrica Integrata™) and then moved lo the Mirafiorl assembly plant in Turin with growing
managemenl responsibilities up to being in charge of lhe whole assembly ilne of the Punto model

(700 peopie, including maintenance, quality and intemal loglstics). Responsibility included
production ramp-up from pre-series up to 1,600 cars / day.

ACADEMIC BACKGROUND

Dagree maxima cum lauds in Mechanlcal Englneering'from ihe Politecnica of Turin, ltaly (1989)
B'Ovidio Prize as the best graduals of Ihe year.

Master in Business Administralion maxima cum laude from lhe Scuola di Amministraziong
Aziendale, University of Turin, Italy (1990).

PERSONAL INTERESTS

Spott cars, modern art, histery of geography.

LLLY

i hereby authorize the use and processing of my porsond data in compliance with the lalian faw;
Arl. 7 - Law 196/20023 and subsequenl EU directivos.

Bonc ("




DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

It sottoseritio Ervina Riccobon, nato a Torino |1 16 gennalo 1964 e residente in Torino, Corso Alberto
Picco 74A, codice fiscale RCCRVNG4A16L2197 con riferimento all "accettizione della candidatura alla
carica di Consiglicre di Amministrazione della socicta Neodecottech S.p.A.,

DICIHIARA

di ricoprire i scguentt iscaviehi i munministrazione ¢ conirollo in ultre sociotd:
o Sogeli SpA {Borsa di Milano), membro det Consiglio di Amministrazione ¢ del Comitato
Nomine e Remunerazioni

» [E«Novir SpA, membro det Consiglio di Amministrazione

In fede,
Firma

Torino, 25 marzo 2022

Luogo ¢ Dala




SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Ervlno Riccobon born i Turln, taly on January 16", 1964 lax .code
RCCRVNG4A16L.2197 with reference o the acceplance of the candidacy as member of the Board of
Directors ol the company Neodecorlech S.p.A.,

HERERY DECLARES

That he currently holds the following positions:

*  Sogeli SpA (fisted in Milan) — Member of the Board of Directors and of the Nomination and
Remuncration Commitlee

» E-Novia SpA (privately held) — Member of the Board of Directors

Sincerely,
Signature
Turin, March 251h, 2022

Place and Date
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